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Oggetto: Presa d’atto del Decreto Dirigenziale n. 99 del 16/12/2022. ADOZIONE Piano annuale
Risk Management (PARM)-Annualità 2023

Direttore  DIREZIONE SANITARIA

Premesso  che  con  il  Decreto  Dirigenziale  n.  99  del  16/12/2022  la  Regione  Campania  ha
approvato le Linee di indirizzo per l’elaborazione del Piano Annuale Risk Management (PARM);

Ritenuto  necessario  che,  per  quanto  definito  nelle  linee  di  indirizzo  di  cui  al  citato  Decreto
Dirigenziale, l’ASL Napoli 2nord si doti di un proprio PARM per l’annualità 2023;

Visto il Piano trasmesso dal Direttore della UOC Qualità e Risk management per l’annualità 2023,
che allegato al presente atto ne forma parte integrale e sostanziale;

Per i  motivi di  cui  alla narrativa,  che qui si intendono integralmente riportati,  e attestato che il
presente  provvedimento,  alla  stregua  dell’istruttoria  compiuta  dal  Direttore  Sanitario  e  delle
risultanze e degli atti tutti richiamati nella premessa, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, è
regolare e legittimo, nella forma e nella sostanza, ai sensi della vigente normativa e utile per il
servizio pubblico,  e per gli  effetti  di  quanto disposto dall’art.  1 della legge 20/94 e successive
modifiche

P R O P O N E

 di  prendere  atto  del  Decreto  Dirigenziale  n.  99 del  16/12/2022  la  Regione  Campania  ha
approvato  le  Linee  di  indirizzo  per  l’elaborazione  del  Piano  Annuale  Risk  Management
(PARM);

 di  adottare  il  Piano  annuale  Risk  Management  (PARM)-Annualità  2023,  che  allegato  al
presente atto ne forma parte integrale e sostanziale.

 di dare mandato al Direttore UOC Qualità e Risk management di monitorare le azioni previste
nel piano.

 di dare, altresì, mandato al Direttore UOC Qualità e Risk management di diffondere a mezzo
mail il P.A.R.M. alle macro-articolazioni aziendali.

 di  pubblicare  il  P.A.R.M.  sul  sito  aziendale  entro  il  31/03/2023  come  da  D.D.  99  del
16/12/2022.

 di dare al presente atto la immediata esecutività.
                                                                                                   

Il Direttore Sanitario
Dott.ssa Monica Vanni

IL DIRETTORE GENERALE

Alla  stregua  dell’istruttoria  compiuta  dal  Direttore  Sanitario  e  delle   risultanze  degli  atti  tutti
richiamati  nella  premessa,  costituenti  istruttoria  a  tutti  gli  effetti  di  legge,  nonché  di  espressa
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dichiarazione, mediante la sottoscrizione dello stesso da parte del proponente, della regolarità e
legittimità del presente atto nella forma e nella sostanza, ai sensi della vigente normativa e utilità
per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 1 della legge 20/94, e
successive modifiche;
Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo

D E L I B E R A

 di  prendere  atto  del  Decreto  Dirigenziale  n.  99 del  16/12/2022  la  Regione  Campania  ha
approvato  le  Linee  di  indirizzo  per  l’elaborazione  del  Piano  Annuale  Risk  Management
(PARM);

 di  adottare  il  Piano  annuale  Risk  Management  (PARM)-Annualità  2023,  che  allegato  al
presente atto ne forma parte integrale e sostanziale.

 di dare mandato al Direttore UOC Qualità e Risk management di monitorare le azioni previste
nel piano.

 di dare, altresì, mandato al Direttore UOC Qualità e Risk management di diffondere a mezzo
mail il P.A.R.M. alle macro-articolazioni aziendali.

 di  pubblicare  il  P.A.R.M.  sul  sito  aziendale  entro  il  31/03/2023  come  da  D.D.  99  del
16/12/2022.

 di dare al presente atto la immediata esecutività.
 di trasmettere copia del presente atto a:

A cura degli Affari Generali:
 Collegio Sindacale;
 Regione  Campania,  c.a.  dott.ssa  Maria  Rosaria  Romano-dirigente  settore  Ass.

Ospedaliera.

A cura della Direzione Sanitaria:
 Direttore UOC Qualità e Risk Management;
 Direttore UOC Controllo di gestione;
 Direttore UOC Formazione;
 Direttore UOC Strutture Residenziali e semiresidenziali;
 Direttori dei Presidi Ospedalieri;
 Direttore del Dipartimento Ospedaliero Area Chirurgica;
 Direttore del Dipartimento Ospedaliero Area Medica;
 Direttore del Dipartimento Materno-Infantile;
 Direttore del Dipartimento Farmaceutico;
 Dipartimento di Laboratorio;
 Direttore del Dipartimento Diagnostica per immagini;
 Direttore DSM;
 Direttore Dipartimento Dipendenze patologiche;
 Direttore UOC Tecnologie Informatiche e ingegneria clinica;
 Direttore UOC GRTT
 Direttore UOC Affari Generali;
 Direttore UOC Affari Legali;
 Direttore UOC Prevenzione e Protezione;
 Direttore del Dipartimento di Prevenzione;
 Direttori dei Distretti Sanitari;
 Direttore UOC Cure Primarie;
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 Direttore UOC Cure Domiciliari;
 Direttore UOC Comunicazione, Marketing URP;
 Direttore UOC Appropriatezza clinica e organizzativa.
 UOC GREF
 Ufficio comunicazioni e stampa per la pubblicazione del P.A.R.M. sul sito aziendale entro il

31/03/2023.

Il Direttore Amministrativo       
Dott.ssa Carmela Cardella                        

                                                                               Il Direttore Generale
Dott. Mario Iervolino

Deliberazione del Direttore Generale

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli
artt. 23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.

AZIENDA SANITARIA LOCALE
NAPOLI 2 NORD

Via Lupoli, 27 – 80027 Frattamaggiore (NA)
C.F. 96024110635 - P.IVA 06321661214












































		2023-03-31T11:15:49+0200
	MARTINA ESPOSITO




